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SUNUS

Degisen diinya sartlarinda bilgi toplumunun insanini yetistirmeyi amag edinen
Mehmet ve Kemal Araci Ilkokulu olarak bu sorumlulugumuzun farkindayiz. Bunun icin
ogrencilerimize diistinen sorgulayan, inancin akliyla biittinlestiren bireylerin yetismesine
hizmet edecek yontemlerin gelistirilmesine calismaktayiz. Bu nedenle egitim alanindaki yeni
yaklasimlar: takip ediyor” daha iyi bir egitim imkan1 nasil saglar1z?” sorusunu stirekli
kendimize soruyoruz. Mehmet ve kemal Araci [lkokulu olarak gelecegimizi grencilerimizle
yeniden yapilandirmanin heyecanini ve umudunu yastyoruz. Egitim Ogretimde yonetici-
ogretmen-ogrenci-veli (aile) iliskisinde giiven ortamui saglariz. Okulumuz 6gretmenleri
arasinda mesleki ve kisisel bir dayanisma oldugu hemen goze carpmaktadir. Ogretmenlerin
egitim-ogretim faaliyetleri basarili bir sekilde devam etmektedir. Okulumuzda sosyal
faaliyetlere gereken 6nemi vermektedir. Bunlardan bazilary; Okul ici ve okul dis1 kiiltiirel
faaliyetler ( Siir okuma, Resim yarismalari), Il ici ve il dist kiiltiirel geziler gibi etkinlikler
devamli yapilmaktadir. Okulumuzun gelirleri kantin geliri, okul-aile birligi katkilar1 ve
hayirseverlerin bagislaridir. Okulun sosyo-ekonomik profili ortanin altinda sayilabilir. Veli
profilimiz ciftci, isci, serbest meslek sahibi bir yapiya sahiptir. Baz1 6grencilerin giyim ve
kirtasiye gibi bir sorunlar1 olabilmektedir. Velilerin okula olan ilgileri yeterli degildir.
Yapilacak galismalarla Velilerin bilgilenmeleri, Egitim 6gretim katilmalar1 saglanacak, veli
toplantilarina katilma oran1 % 60 civarindadir. Okulda diizenlenen sosyal ve kiilttirel
faaliyetlerin 6grencinin okul yasantisina ve sosyallesmesine olumlu katkisin bilen
okulumuz, 6grencilere yonelik etkinliklere 5nem vermektedir. Bunun i¢in her 6grencinin en
az bir sosyal etkinlige katilmas1 amaglamaktadir. Bu etkinliklerin saglikli sekilde olabilmesi
icin okulumuzun bir¢ok amach salonuna ihtiyac1 vardar.

Ogrencilerimiz kendini dogru ifade edebilen, disiplin olaylar1 agisindan fazla sorun
¢ikartmayan, devamsizlik oranlar1 dustik bir kitledir. Sorunlarin belirlenmesinde okul
yoneticilerinin yani sira, dgretmen, 6grenci, veli ve diger personelin katilimi saglanir.
Yasanan sorunlara ¢oziim tiretilir. Hedefimiz; mesleki ve sosyal dayanisma igerisinde sevgi
ve saygiy1 esas alan, cagdas bir yonetim anlayisini benimseyen, stirekli sorgulayan bir okul

olmak.

Mustafa TOMAY
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmas siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimimi saglamak tizere paydas anketi,
toplant1 ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege ytnelim boliimiine gecilerek okulumuzun
amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiiriiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad1 Unvam Ad1 Soyadi Unvani
Mustafa TOMAY Okul Mudurii Fatma KAYGIN Ogretmen
Ozkan ISKIN Ogretmen Nimet AVCI Ogretmen
Mehmet MARAL Okul Aile Birligi Fatos [YEM Ogretmen
Baskamn
Fatma MARAL Okul Aile birligi Hatice KANKURAL Ogretmen
liyesi
Hiiseyin TEKIN Ogretmen
Omer KADIK Goniilli Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boltimtinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri,
paydas analizi ve gorusleri ile okulumuzun Giiclii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)
ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Kaleli hayirseverlerden Mehmet ve Kemal Araci kardesler tarafindan 2012 yilinda
temelleri atilan binamiz 2013 Mart ayinda tamamlanarak egitim ogretime baslamistir.
Okulumuz 9 derslikli olup tek katlidir. Okulumuzda akil oyunlari atdlyesi ve kiittiphane
olarak kullandigimiz bélim mevcuttur. Okul bahgesinde yemekhane ve kantin olarak
kullandigimiz ayr1 bir binamiz bulunmaktadir. Okulumuz tasima merkezidir. Giiney,
Sogucaksu, Yenikdy, Kocarbogazi, Karayayla, Ortatepe, Demirciler, Kopriibast ve

Gokceoren mahallelerinden tasima yapilmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin
tabloda yer almaktadur.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: DENIZLI Ilcesi: KALE
https:/ /www.google.com/map
s/ place/37%C2%B027'14.6 %22
Cografi Konum N+28%C2%B051'03.2%22E/ @37
Adres: Ulucam Mah. Altun SOK. No:12/1 )

(link): .454129,28.850824,16z/ data=!4
mb5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d37.45
406114d28.8508781?hl=tr-TR

Telefon
02586712773 Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta Web sayfasi http:/ / kalemehmetkemali.meb.
) 740867@meb.k12.tr ]
Adresi: adresi: k12.tr/
Kurum .. . .
740867 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
. . . Toplam Calisan
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2013 13
Sayis1
Kiz 73 Kadin (7
Ogrenci Erkek [130 Ogretmen | Erkek |4
Sayisi: Sayis1
Topla Topla
203 11
m m
Derslik Bagina Diigsen Ogrenci . ]
:22 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 | :22
Sayis1
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 20 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi 0
Sayis1 ' Olan Sube Sayis1 '
Ogrenci Bagina Diigen Toplam 3200 TL Ogretmenlerin Kurumdaki 5
Gider Miktar1 ’ Ortalama Goérev Siiresi




Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcisi 1 0 1

Sinif Ogretmeni 3 5 8

Brang Ogretmeni 0 2 2
Toplam Calisan Sayilar: | 4 7 11

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer

almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boéliimleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayist 1 Cok Amach X
Salon

Derslik Sayis1 9 Cok Amagli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 40 Kittiphane X

Kullanilan Derslik Sayis1 9 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 9 Bilgisayar X
Laboratuvari




Idari Odalarin Alan1 (m2) 15 Is Atolyesi X

Ogretmenler Odasi (m2) 15 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 772 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 1300

Okul Kapal1 Alan (m2) 772

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam | 0

alan (m?)

Kantin (m2) 20

Tuvalet Sayisi 10

Diger (Yemekhane) 150

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasinifi 7 23 30 4/ A Smifi 11 11 22

1/ A Sinifi 9 16 25 4 /B Sinif1 10 11 21

1/B Sinifi 5 13 18

2/ A Sinifi 6 15 21

2/B Sinif1 8 11 19

3/ A Sinif1 7 17 24

3/B Sinifi 10 13 23




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki

donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 0 TV Sayisi 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 8 Yazici Sayisi 4
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 | 1 Fotokopi Makinasi Sayis1 1
Projeksiyon Sayis1 6 Internet Baglant1 Hiz1

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda
dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki

tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 7210 4564

2017 3533 4259
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte
egitimin dissal etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim iginde olunan genis bir paydas
kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere cesitli yontemlerle stirekli olarak

alinmaktadir.

OGRETMEN

KURULLARI
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Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

Ogrenci Anketi Sonuclart:

MEHMET VEKEMAL ARACI ILKOKULUOGRENCI ANKETI GRAFIGI

2
2 2 2 2
5z |z 2 zz |3
zg |2 g g2 |2
2 < < g 2< |2
_ ¥ ¥ ¥ 24 | o
1 | Ogretmenlerimle ihtiyag 56 17 9 4 5
duydugumda rahatlikla
gorisebilirim.
2 | Okul mudiirti ile ihtiyag 52 23 6 6 4
duydugumda rahatlikla
konusabiliyorum.
3 | Okulun rehberlik servisinden 19 13 15 4 40
yeterince yararlanabiliyorum.
4 | Okula ilettigimiz oneri ve 46 18 15 6 6
isteklerimiz dikkate alimnur.
5 | Okulda kendimi giivende 54 15 14 6 2
hissediyorum.
6 | Okulda 6grencilerle ilgili alinan 31 23 15 5 17
kararlarda bizlerin goriisleri alinir.
7 | Ogretmenler yenilige acik olarak | 45 22 11 10 3
derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir.
8 | Derslerde konuya gore uygun arag | ! 1 1 1 1
gerecler kullanilmaktadr.
9 | Teneffiislerde ihtiyaclarim 60 17 6 5 3
giderebiliyorum.

11



=
ws |2 s = |3
28 | & g 2% |9
zZg | § 2 88 |2
8 E F o CE E'
¥3 |3 < S | S
10 | Okulun ici ve dis1 temizdir.
43 23 15 3 7
1| Okulun binasi ve diger fiziki
mekanlar yeterlidir. 43 17 12 7 12
121 Okul kantininde satilan
malzemeler saglikli ve gtivenlidir. | 23 14 24 11 19
13| Okulumuzda yeterli miktarda
sanatsal ve kiilttirel faaliyetler 26 23 8 6 28

diizenlenmektedir.

Ogrencilerimize gore en giiglii yoniimiiz teneffiis saatlerinin yeterli olmasi ve
ihtiyaclarini karsilayabilmeleri iken, en zayif yoniimiiz ise rehber 6gretmenin

olmamasindan dolayi rehberlik faaliyetlerinden yararlanamamalari olarak secilmistir.

Ogretmen Anketi Sonuclart:

MEHMET VE KEMAL ILKOKULU OGRETMEN ANKETI GRAFIGI

=
= = = =
g2 | B 2 2 |8
% O e N o o
g & & 2 Z & >
Z = = < E = =
25 |5 % s % | =
M M N N4 M N
1 | Okulumuzda alinan kararlar, 5 5
calisanlarin katilimryla alinir.
2 | Kurumdaki tim duyurular 4 6
calisanlara zamaninda iletilir.
3 | Her tiirlii odiillendirmede adil | 4 4 1 1
olma, tarafsizlik ve objektiflik
esastir.
4 | Kendimi, okulun degerli bir 2 5 1 1 1

tiyesi olarak gortirtim.
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52 |2 2 2 |8
% 0 o = S =
52 | % 2 zZ |3
Z = = < == =
TRt EE
¢ 9 ¥ ¥ oY M
5 | Calistigim okul bana kendimi 3 1 3 2 1
gelistirme imkani tanimaktadir.
6 | Okul, teknik arag ve gere¢ yontinden | 2 2 2 4
yeterli donanima sahiptir.
7 | Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve 4 4 2
kilturel faaliyetler diizenlenir.
8 | Okulda 6gretmenler arasinda ayrim | 4 2 3 1
yapilmamaktadir.
9 | Okulumuzda yerelde ve toplum 1 7 1
tizerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapmaktadir.
10 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i | 4 4 2
diistincelerin tiretilmesini tesvik
etmektedir.
11 | Yoneticiler, okulun vizyonunu, 4 3 3
stratejilerini, iyilestirmeye agik
alanlarin vs. calisanlarla paylasir.
12 | Okulumuzda sadece 6gretmenlerin 2 5 2 1
kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.
13 | Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri |3 7
takip eder ve kendimi giincellerim.

Ogretmenlerimize gore en giiclii yoniimiiz Yoneticilerin, yaratici ve yenilikgi
diistincelerin tiretilmesini tesvik etmesi iken, en zayif yontimiiz okulda ¢alisanlara
yonelik sosyal faaliyetlerin yeterli miktarda diizenlenmemesi olarak secilmistir.




Veli Anketi Sonuclari:

MEHMET VE KEMAL ARACI ILKOKULU VELI ANKETI GRAFIiGI

=
2 P 2 2
=) ) 2 ) =
SE [E S |2
5z |2 2 z> |8
Z = = < S = =
> = P> g B >
g8< | < < < | <
‘ ¥ ¥ | M ¥ 2 >
1 | Ihtiya¢c duydugumda okul 42 45 3 6 4
calisanlariyla rahathkla
gorusebiliyorum.
2 | Biziilgilendiren okul duyurularimni 47 43 3 4 3
zamaninda dgreniyorum.
3 | Ogrencimle ilgili konularda okulda 32 34 14 4 16
rehberlik hizmeti alabiliyorum.
4 | Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim 37 37 15 5 6
dikkate almniyor.
5 | Ogretmenler yenilige acik olarak 41 47 5 3 4
derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.
6 | Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik | 40 34 17 5 4
onlemleri alinmaktadr.
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda | 33 41 10 6 10
gortislerimiz dikkate almar.
8 | E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemiile | 31 31 12 7 19
okulun internet sayfasini diizenli
olarak takip ediyorum.
9 | Cocugumun okulunu sevdigini ve 53 37 3 6 1
ogretmenleriyle iyi anlastigini
diistintiyorum.
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10 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden | 26 40 19 9
yeterli donanima sahiptir.

11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. | 42 36 15 2

12 | Okulun binas: ve diger fiziki 26 33 23 10
mekanlar yeterlidir.

13 | Okulumuzda yeterli miktarda 26 32 20 14

sanatsal ve kiltiirel faaliyetler

diizenlenmektedir.

Velilerimize gore en gii¢lii yonimiiz 6grencilerin 6gretmenleri ile iyi anlasmasi ve okulu

sevmeleri iken en zayif yon e-okul veli bilgilendirme sisteminin ve okul web sayfasinin

yeterli miktarda kullanilmamasi olarak belirlenmistir.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina

bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda

ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT

tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1r Olcen

anketlerden cikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi,

kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giigliiltikleri ve

zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midurt/mudrlagu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

15



icsel Faktorler

Gugli Yonler

Ogrenciler Ogrencilerimizde disiplin sorunu ¢ok az olmast.

Calisanlar Dinamik, donanimli ve 6zverili bir 6gretmen kadromuzun olmasi
Veliler Tasimali olmayan 6grenci velillerimizin evlerinin yakin olmasi.

Calisan anne sayisinin az olmast

Bina ve Yerleske

Bina cevresinin sakin olmasi, trafik sorununun olmamasi.

Donanim

Binamizin yeni olmasi.

Biitce

Kantin kira gelirinin olmasi.

Yonetim Stiregleri

Midiir ve miidir yardimcis1 olmak tizere iki idarecimizin de

kadrolu olmasi

[letisim Stirecleri

Okulumuz telefon ve internet erisiminin olmasi

Zayif Yonler
Ogrenciler Tasimali 6grencilerimizin olumsuzluklari
Calisanlar Denizli’den gelis gidis yapan 6gretmenlerimizin olmasi
Veliler Egitim seviyesinin diistik olmasi, parcalanmus aileler.

Bina ve Yerleske

Okul bahgesinin yetersiz olusu.

Donanim Smif donatim malzemelerimizdeki eksiklikler (Bilgisayar, yazici,
projeksiyon gibi.)
Biitce Kantin geliri disinda bir gelirimizin olmamasi

Yonetim Stirecleri

[lkokul ve Ortaokul idarecilerinin miistakil olup bazi alanlarin

ortak kullaniliyor olmasi.

[letisim Stirecleri

Velilerle internet tizerinden iletisimin imkaninin yetersiz olusu

Sekil 1: kakaka
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Kale Belediye Baskanliginin okulumuza teknik destek vermesi
Ekonomik Hayirseverlerin destekleri
Sosyolojik Mahallemizin sosyal ve kiiltiirel yapisinin homojen olmasi.
Teknolojik Internet ve telefon baglantisin olmasi
Mevzuat-Yasal Tlge Milli Egitim Miidirligi
Ekolojik Okulun bulundugu cevre, yapilasmanin, trafigin ve giiriiltiintin az
oldugu, tarla ve bahgelere yakin sakin bir yerdir.
Tehditler
Politik Belediye baskanlarmin degismesi ve her baskanin farkhi tutum
almasi
Ekonomik Okulun bulundugu cevre ekonomisi tarima dayali bir gevredir.
Mahallenin ve velilerin ekonomik seviyesi ortanin altidur.
Sosyolojik Kirsal kesim olup Anadolu kiiltiirti yasatilmaktadir.
Teknolojik Okul gevresinde teknolojik acidan bir gelismislik yoktur.
Mevzuat-Yasal
Ekolojik Okulun bulundugu cevre, yapilasmanin, trafigin ve giiriiltiintin az

oldugu sakin bir yerdir.

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan

sonuclarm planin gelecege yonelim bolumi ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle

hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve ogretim faaliyetlerine iliskin {ic

temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.

Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri;

Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istthdami da

dahil olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal

kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim

stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 | Kurumsal iletisim
Okula Devam/ | Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yonetim
Devamsizlik Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, | Stnif Tekrar: Bina ve Yerleske
Oryantasyon
Ozel Egitime Ihtiyag |Istihdam Donanim
Duyan Bireyler Edilebilirlik ve
Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Temizlik, Hijyen
Yontemleri

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag geregcleri

Is Guvenligi, Okul

Gtivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar

yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarma dikkat

edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

alamiyorlar.

Okul 6ncesi egitim oran diistik. Tagimali 6grenciler okul 6ncesi egitim

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Sosyal ve kiiltiirel etkinlik ve yarismalara katilim yeterli degil.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

karsilayamiyor.

Siniflarimizda kullanilan bilgisayar ve projeksiyonlar eski ihtiyaci
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BOLUM III: MISYON, VIiZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudiirltigtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda o6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alinan gortisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve {ist
kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Biz 6grencilerimizi Milli Egitimin Temel Ilkeleri dogrultusunda kendi kendine yetebilen,
0z degerlendirme yapabilen, 6zyonetim sahibi, 6zgiin diistinebilen, {ireten, hayata sevgi

ve umutla bakabilen, hosgoriili bireyler olarak yetistirmek icin variz.

VIiZYONUMUZ

Okul -veli biitiinlesmesiyle Egitim-Ogretim, calisanlar arast iligkiler, cevre diizenlemesi

ve sosyal faaliyetlerle Kale’nin saygin okullar1 arasinda yer almak.

TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Atatuirk ilke ve inkilaplarini esas aliriz.

2)Tiirkcenin dogru kullanimina 6zen gosteririz.

3)iliskilerimizde etkin ve etkili iletisimi kullaniriz.

4)Doga ve cevreyi koruma bilinciyle galisiriz.

5)Basarida stirekli gelisim bizim icin 6nemlidir.

6)Egitimde kalitenin 6nemli olduguna inaniriz.

7)Sanata deger veren arastirmaci diistince becerisini kazandiririz.
8)Basarinin takim ¢alismasi ile yakalanacagina inaniriz.
9)Sorumluluk duygusu ve kendine gitiven bilincini kazandiracak ortam olustururuz.
10)Esitlik ve adalet kavramlarina inaniriz.

11)Milli ve manevi degerlerimizi benimsemis bireyler yetistiririz.

12)Saygy, sevgi ve hosgorii temel felsefemizdir
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula
uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci
ogrencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ydiiriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1:

Kayit bolgemizde okul 6ncesi 6grenim ¢aginda yer alan cocuklarin okullasma
oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir

yonetim yapist kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan okul 6ncesi egitim cagmdaki cocuklarin
okullasma oranlari artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar: da
giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS xe"c HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 [ 2020 [ 2021 | 2022 | 2023
Anasmifma kayit yaptiran 50 55 60 65
PG.1.1.a ogrencilerden 48-59 ay arasi 30 40
olanlarin orani orani (%)
PG11lb Anasinifina kayit yaptiran 95 100 100 100
o ogrencilerden 60-71 ay arast 75 85
olanlarin orani(%)(ilkokul)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 2 0 0 0
PG.1.1.c. anasinifi 6grencilerinden 20 giin ve v 5
tizeri devamsizlik yapan ogrenci
orani (%)
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
11,1 | Kayit bolgesinde yer alan okul oncesi o ) gyrpejik Plan ) )
ogrenim cagidaki dgrencilerin tespiti Ekibi 01 Eylil-20 Eyliil
calismasi yapilacaktir.
112 Kaylt yrapt1rmayan ogrenciler icin veli Oliuln midura ve 01 Eyliil-20 Eylil
ziyareti yapilacaktir. Midur Yardimcisi
1.1.3 | 48-59 ay gurubu icin sinif acilacaktir | Okul Mudiirligi
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalari kapsamaktadir.

kazanimlari, disiplin sorunlari, Ogrencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve ogretim

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, simifta kalma, ders basarilar: ve

faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler

olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrencilerimizin sosyal faaliyetlere ve yarigsmalara katilimi
artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
[s) . .
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Okul diizeyinde diizenlenen 25 30 40 50
PG.1.1.a resim, siir vb, yarismalar katim | 15 20
orant (%)
PG.11b 11 diizeyinde diizenlenen resim, 20 25 30 40
G.LL siir vb, yarismalar katilim oran1 | 10 15
(%)
Ulusal diizeyde diizenlenen 10 15 20 25
PG.1.1.c. . ..
resim, siir vb, yarismalar katilm | 2 5
orant (%)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Yarisma duyurulari aninda 6grencilere

1.1.1 | duyurulacak ve ogretmenler [Okul idaresi ve Evliil-Haziran
tarafindan yarismalara katim tesvik | sinif 6gretmenleri Y
edilecek
Yarismalara katilan ogrenciler . : . .
1.1.2 dereceye girmeselerde taltif edilecekler Okul idaresi Eylul-Haziran
113 Yavrl@mlara katilanlara teknik destek Ogretmenler Eyltl-Haziran
saglanacak
1.1.4 |Dereceye  giren Ogrenciler ayrica i re Eyliil-Haziran
odiillendirilecekler.
115 Duyuru afisleri yarisma sonuglanana Okul idaresi Eylul-Haziran

kadar askida kalacak.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin

okulumuzun teknolojik yapis giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Siniflarimizda egitim amach kullanilan bilgisayarlar ve projeksiyon cihazlar: yenilenecek,

her sinifta bir yazici bulunacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS x:v HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023
PG.31a Sl‘mflarlmmda sorunsuz ¢alisan ’ 4 6 8 9 9
bilgisayar sayis1
PG.3.2.b Simiflarimizda sorunsuz calisan 4 5 6 7 8 9
projeksiyon sayis1
PG3.3.c | guflardaki yazic1 say1sl 5 6 7 8 ? ?
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
Calismayan, problemli c¢ok yavas
1.1.1 f;ahg,an. . EBA daki Vderslerm Stratejik planlama ..
islenmesine  olanak  saglamayan ckibi 5 Yil iginde
bilgisayarlarin ve yazicis1 olmayan
siniflarin tespit edilmesi
112 S1n1.ﬂarfia glhgmayanf lan}ba51 _sonmu@ Str.at.e]lk planlama 5 Yil icinde
projeksiyonlarin tespit edilmesi ekibi
Durum degerlendirmesi yapilip ilk
hangi smifin bilgisayar ve
1.1.3 projeksiyonunun  degistirilecegi, ilk Stratejik plan ekibi 5 Yil icinde

hangi smifa yazica temin edilmesi
gerektigine karar verilerek planlama
yapilmasi.
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi

Planlamaya gore ne tiir bir bilgisayar,
projeksiyon  cihaz1  ve = yazia
almacagma karar verilip temin etme

114 yollar1  aranmasi  (Milli  egitim Okul madiird 5 Yilicinde
Midurliigii, diger okullar ve kurumlar
ile temasa gegcilmesi)
Kurumlardan temin edilemedi ise

1.1.5 | hayiwrseverler ile gortsulup  temin|Okul Mudiirt 5 Yil icinde

edilmesi

Kurumlar ve hayirseverler yolu ile
1.1.6 | temin edilemeyen cihazlar icin okul
aile birliginden destek alinmasi

Okul Aile birligi

Baskan 5 Y1l iginde

V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu

6500 6750 7000 7500 7750 8000

6500 6750 7000 7500 7750 8000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin

izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il
ve ilge milli egitim miidiirliigti ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde

tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda

yapilacaklar gortistilip karara baglanacakt
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Sekiller Tablosu
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